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1/ Le travail en soi 22| 75| 162| 87| 72%| 25%
I'adéquation du poste avec vos aptitudes 0 4| 23 16 91% 37%
I'autonomie 1 1 29| 12| 95% 28%
la formation et I'acquisition des compétences 3/ 14 15 9 5% 22%
Interaction avec les collegues 1 0| 23 21 98%| 47%
Opportunité de participation aux activités de I'école 2 15| 19| 7 60% 16%
Ecoute de vos besoins et suggestions 4 16 15 8| 53%| 19%
Charge de travail et le stress 5 6 26 6 74% 14%
Progression de votre carriere 6 19 12 8 44% 18%
2-l'établissement 6/ 45 89 36 71% 20%
La notoriété de I'établissement et le sentiment d’
appartenance 1 1 27 16 96% 36%
Les moyens matériels (locaux, équipements, installations,
etc.) 1 15 22 64% 14%
la propreté et I'hygiene 4 14 19 58% 14%
les activités sociales 0 15 21 66% 18%




Appréciation globale 0O 3 33 7 93% 16%
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Seriez vous prét a recommander de travailler a I'ENIT a vos
connaissances ? 32 1 10

Score de statisfaction / excellence Global 28 120 251123 72% 24%



